
 

CORNEBARRIEU,  le 2 juillet 2024 
 

APPEL A CANDIDATURE 

INTERNE / EXTERNE 

 
Direction des Ressources Humaines 

Dossier suivi par : Manon MONTAGNE 

      
Dans le cadre du fonctionnement du Point Accueil Jeunes le Service Jeunesse de la commune de Cornebarrieu 

recrute : 

Un animateur jeunesse  

Cadre d'emploi des Adjoints d’animations territoriaux  

CDD d’un an renouvelable  
 

Fonctions et activités : 

 

Au sein du pôle des politiques éducatives de la ville, vous accueillez, accompagnez et animez, en toute sécurité, 

des groupes de jeunes au Point Accueil Jeunes – accueil de loisirs pour adolescents  

 

Dans le cadre du projet social et éducatif du service, vous êtes force de propositions dans la mise en œuvre et 

la réalisation de projets d’activités en lien avec les projets pédagogiques des établissements.  

Garant des règles de vie, vous assurez la sécurité morale, physique et affective des jeunes qui sont sous votre 

responsabilité au Point Accueil Jeunes.  Vous favorisez la communication et vous êtes dotés d’un esprit 

d’équipe.  

Vous accueillez le public adolescent 11/18 ans au sein du Point Accueil Jeunes, mettez en place des activités 

et des projets d’animation. Vous participez aux séjours de l’été. 

 

Vous participez aux événements socioculturels municipaux en lien avec le pôle des politiques sociales et 

éducatives. 

 

Profil souhaité : 

 

Expérience souhaitée dans l’animation et plus particulièrement dans l’animation de jeunes et/ou en centres 

sociaux 

Titulaire du BAFA (ou équivalent) exigé 

Titulaire du permis B exigé + véhicule 

Sens du service public et capacité d'adaptation 

 

Renseignements liés au poste : 

 

Poste à temps complet – Planning annualisé 

CDD jusqu’à fin Août 2025, renouvelable 

Présence le samedi pendant l’année scolaire et présence pendant les vacances scolaires. 

Ponctuellement, horaires en soirée/ ou dimanche 

Votre temps de travail est partagé entre : du temps de préparation (construction de projets et activités) avec les 

équipe du PAJ et du face à face pédagogique avec les différents publics. 

 

Candidatures : 

Veuillez adresser votre lettre de motivation, ainsi qu'un CV actualisé à l'attention de : 
Monsieur le Maire, 9 avenue de Versailles, 31700 CORNEBARRIEU 

Rh-candidature@cornebarrieu.fr 



 
Date limite du dépôt des candidatures : 26/07/2024 

Date du poste à pourvoir : 01/09/2024 

 


